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 .............................. پیوست:

 جمهوری اسلامی ایران

دی کاربر –دانشگاه جامع  علمی   

ی ودانشجوییمعاونت سنجش، خدمات آموزش   

ناوری ف وزارت علوم، تحقیقات و   

 

 

 

گردم کلیه  باشدددد، مدعمد مي  اینجانب با آگاهي از اینکه بازدید از محیط واقعي کار، به منزله بخش عملي درس کاربیني مي           

طور کامل رعایت نموده و چنانچه حین بازدید  مقررات آموزشي و همچنین ضوابط اعلام شده از سوي محیط واقعي کار را به     

 گیرم.ضرر و زیاني از ناحیه اینجانب وارد گردد، برابر مقررات مربوط، مسئولیت جبران آن را شخصا بر عمده مي

 نام ونام خانوادگی دانشجو

 تاریخ و امضاء

  

 نام:                 

 نام خانوادگي: 

 شماره دانشجویي:

 شماره ملي:

 مقطع تحصیلي: 

 سال تحصیلي:نیم

 رشده تحصیلي:

 مرکز آموزشي:

 نام اسداد درس کاربیني:

(221) های درس کاربینی کاربرگ  

(:تفاهم نامه همکاری آموزشی1-212) کاربرگ  

(: تعهد کاربین2-212) کاربرگ  
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 شود.مدرس کاربیني تکمیل مياین فرم توسط 

 

 

 

 امتیاز نمره ارزیابی عامل ارزیابی ردیف

  (0-3) رعایت نظم و مقررات آموزشی 1

  (0-2) رعایت ضوابط و مقررات محیط کار 2

  (0-2) رعایت شئونات دانشجویی 3

  (0-10) ارائه گزارش بازدید  4

  (0-3) ارائه نظرات و پیشنهادات 5

  (0-20) جمع

 

 

 

  

 :نام

 نام خانوادگی:

 شماره ملی:                                                                           شماره دانشجویی:

 مقطع تحصیلی:

 رشته تحصیلی:

 مرکز آموزشی:

 نام مدرس:

(: ارزشیابی تحقق اهداف درس کاربینی3-212) کاربرگ  
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بايست آن را با راهنمايي مدرس تکميل باشد که مياين گزارش حاصل مشاهدات شما از محيط واقعي کار ميکاربین محترم، 

 نماييد. 

 .نکته: ترجيجا اين گزارش به صورت گروهي تکميل وارايه شود

 الف( مشخصات کاربین

 شماره ملی:خانوادگی:                                 شماره دانشجویی:                   نام:                                       نام
 

 □کارشناسی                    □سال تحصیلی:                      مقطع تحصیلی:  کاردانی نیم
 

 □مرتبط با رشته تحصیلی  شاغل غیر          □شاغل مرتبط با رشته تحصیلی            □وضعیت اشتغال: بیکار 
 

 رشته تحصیلی:
 

 مرکز آموزشی:
 

 مدرس:

 

 ب( مشخصات محیط واقعی کار مورد بازدید

 نام محیط واقعی کار مورد بازدید
 

 

 □خصوصی                                 □عمومی                                  □دولتی  نوع محیط واقعی کار مورد بازدید

 کارکنان تعداد
 

 

  تاریخچه تاسیس

  زمینه فعالیت

 □ندارد                                          □دارد  (R&Dبخش تحقیق و توسعه )

 

 

(: گزارش کاربینی4-212) کاربرگ  
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 جمهوری اسلامی ایران
گاه جامع  علمی  کاربردی  –دانش  

معاونت سنجش، خدمات آموزشی 
 ودانشجویی

وزارت علوم، تحقیقات و 
 فناوری 

 .دهید توضیح اجمالی طور به کار واقعی محیط از خود مشاهدات به توجه با زیر موارد در پ

 کار واقعی محیط توصیف -۲

 : تحصیلی رشته با همگون و مرتبط مشاغل عناوین -۱ 

 

 :سازمانی یا گذاری سرمایه گروهی خوداشتغالی یا فردی نظر مورد شغل اندازی راه وضعیت -3

 

 :شغلی حوزه با مرتبط و ذیربط های سازمان 4 

 

 کار انجام فرایند توصیف - 5 

 : کار فرایند جریان تشریح -۲

 

 : ها دستگاه و آلات ماشین -۱

 

 :تحویل و تولید از پس خدمات ارائه نحوه و خدمات یا کالا شده تولید محصولات -3

 

 :ها فعالیت انجام کیفیت کنترل نحوه -4

 

   نظر مورد شغل احراز برای ظارانت مورد های مهارت و ها توانمندی توصیف -5 

 :جسمانی های ویژگی  -۲

 :مهارتی های ویژگی -۱

 :نیاز مورد های استعداد -3 
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 جمهوری اسلامی ایران
گاه جامع  علمی  کاربردی  –دانش  

معاونت سنجش، خدمات آموزشی 
 ودانشجویی

وزارت علوم، تحقیقات و 
 فناوری 

 

  نظر مورد شغل به مرتبط وظایف انجام شرایط توصیف

 : کار پیچیدگی و سختی -۲

 

 : کار انجام مقررات و قوانین مباحث -۱

 

 : بهداشت و ایمنی مباحث -3

 

 :شغلی های انگیزه و جاذبه اجتماعی و فرهنگی مباحث-4

 

 :اقتصادی مباحث و درآمدی وضعیت -5

 

 :کشور خارج و داخل در نظر مورد شغل های ویژگی مقایسه و توصیف تحقیر (ت

 

 

 :نظر مورد شغلی آینده و فعلی موقعیت خصوص در کاربین پیشنهادات و نظرات نظری ارائه ث(

 

 


	کاربینی



